ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ      

за январь – март 2022 год 

от "01" апреля 2022 г.

Наименование муниципального учреждения Муниципальное бюджетное учреждение культурно – досуговый центр «Космос»
Вид деятельности муниципального учреждения деятельность учреждений клубного типа: клубов, дворцов и домов культуры, домов народного творчества 
Вид муниципального учреждения                                             муниципальное бюджетное учреждение
                                                                                      (указать вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня)

Периодичность                                                ежеквартально
                                                        (указывается в соответствии с периодичностью предоставления отчета об исполнении 

                                                                   муниципального задания, установленной в муниципальном задании)

ЧАСТЬ 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 1)
РАЗДЕЛ I
1. Наименование муниципальной услуги Организация деятельности клубных формирований

               Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню  949916О.99.0.ББ78АА00000 
2. Категория потребителей муниципальной услуги: в интересах обществах
3.  Показатели, характеризующие объём и (или) качество муниципальной работы
 3.1 Показатели, характеризующие качество муниципальной работы
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги

	
	
	
	наимено-вание показателя
	единица измерения
	утверждено в муниципаль-ном задании на год
	исполнено на отчетную дату
	допусти-мое (возмож-ное) отклоне-ние
	отклоне-ние, превыша-ющее допусти-мое (возмож-ное) значение
	причина отклонения

	
	________

(наиме-нование

показа-теля)
	________ (наиме-нование

показа-теля)
	________ (наиме-нование

показа-теля)
	________

(наиме-нование

показа-теля)
	________

(наиме-нование

показа-теля)
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	08.0010Р49091000000001
	Организация деятельности клубных формирований
	-
	-
	
	-
	Динамика количества участников клубных формирований (к предыдущему году)*
	%
	0,8
	0
	-
	        13%
	-


3.2. Показатели, характеризующие объём муниципальной работы
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема муниципальной услуги
	Средний размер платы
(цена, тариф)

	
	
	
	наимено-вание показателя
	единица измерения 
	утверж-дено в муници-пальном задании на год
	испол-нено на отчетную дату
	допус-тимое (возмо-жное) отклоне-ние
	отклоне-ние, превыша-ющее допус-тимое

(возмож-ное) значение
	причина отклонения
	

	
	________

(наиме-нование

показа-теля)
	________

(наиме-нование

показа-теля)
	________

(наиме-нование

показа-теля)
	________

(наиме-нование

показа-теля)
	________

(наиме-нование

показа-теля)
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	08.0017Р49090000000001
	
	
	
	бесплатно
	
	Количество клубных формирований
	Ед
	23
	23
	
	5%
	
	


ЧАСТЬ 2. Сведения о выполняемых работах 2)
РАЗДЕЛ II
1. Наименование работы      Организация и проведение культурно-массовых мероприятий  

2. Категория потребителей работы  физические лица, юридические лица
3.  .   Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих объём и (или) качество работы
3.1.   Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующие качество работы

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества работы

	
	
	
	наимено-вание показателя
	единица измерения 
	утверждено в муниципальном задании на год
	исполне-но на отчетную дату
	допусти-мое (возмож-ное) отклоне-ние
	отклоне-ние, превы-шающее допусти-мое (возмож-ное) значение
	причина отклонения

	
	__________ (наимено-вание

показателя)
	________

(наимено-вание

показателя)
	__________

(наимено-вание

показателя)
	________

(наимено-вание

показателя)
	________

(наимено-вание

показателя)
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	08.0017Р49090000000001
	Творческих (фестиваль, выставка, конкурс, смотр)
	
	
	бесплатно
	
	Динамика количества участников культурно-массовых мероприятий (к предыдущему году)
	%
	0.25
	0,9
	20%
	-
	-


3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем работы

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема работы

	
	
	
	наименова-ние показателя
	единица измерения 
	утверж-дено в муниципальном задании на год
	исполне-но на отчетную дату
	допусти-мое (возмож-ное) отклоне-ние
	отклоне-ние, превышающее допусти-мое (возмож-ное) значение
	причина отклонения

	
	__________

(наимено-вание

показателя)
	__________

(наимено-вание

показателя)
	__________

(наимено-вание

показателя)
	__________

(наимено-вание

показателя)
	__________

(наимено-вание

показателя)
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	08.0017Р49090000000001
	Творческих (фестиваль, выставка, конкурс, смотр)
	
	
	Количество проведённых мероприятий
	
	
	ед
	20
	8
	-
	13
	-


РАЗДЕЛ III
1. Наименование работы      Организация и проведение культурно-массовых мероприятий  

2. Категория потребителей работы  физические лица, юридические лица
3.     Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих объём и (или) качество работы

3.1.   Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующие качество работы

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества работы

	
	
	
	наимено-вание показателя
	единица измерения 
	утверждено в муниципальном задании на год
	исполне-но на отчетную дату
	допусти-мое (возмож-ное) отклоне-ние
	отклоне-ние, превы-шающее допусти-мое (возмож-ное) значение
	причина отклонения

	
	__________ (наимено-вание

показателя)
	________

(наимено-вание

показателя)
	__________

(наимено-вание

показателя)
	________

(наимено-вание

показателя)
	________

(наимено-вание

показателя)
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	08.0017Р49090000000001
	Культурно-массовые (иные зрелищные мероприятия)
	
	
	бесплатно
	
	Динамика количества участников культурно-массовых мероприятий(к предыдущему году)
	%
	0.25
	0,4
	10%
	-
	-


3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующие объем работы

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема работы

	
	
	
	наименова-ние показателя
	единица измерения 
	утверж-дено в муниципальном задании на год
	исполне-но на отчетную дату
	допусти-мое (возмож-ное) отклоне-ние
	отклоне-ние, превышающее допусти-мое (возмож-ное) значение
	причина отклонения

	
	__________

(наимено-вание

показателя)
	__________

(наимено-вание

показателя)
	__________

(наимено-вание

показателя)
	__________

(наимено-вание

показателя)
	__________

(наимено-вание

показателя)
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	08.0017Р49090000000001
	Культурно-массовые (иные зрелищные мероприятия)
	
	
	Количество проведённых мероприятий
	
	
	ед
	180
	34
	-
	3%
	-


1) Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно  по  каждой  из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела.

2) Формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит сведения о выполнении  работы (работ) раздельно по каждой из работ с указанием порядкового номера раздела.

Руководитель

(уполномоченное лицо)                   директор                               ___________              Яшина Ю.Д..,
                                                           (должность)                                      (подпись)                       (расшифровка подписи)

«01» апреля 2022 г.

